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Castilla-La Mancha DIPUTACION

EXP 567/2022

ACTA DE LA COMISION LOCAL DE SELECCION

En Pozo de Guadalajara (Guadalajara) , siendo las 10:00 horas del dia 16 de enero de 2023
se retine la Comision de Seleccién de personal para la ejecucién del proyecto denominado:
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS Y LIMPIEZA VIAS PUBLICAS, correspondiente a
La Subvenciones da entidades locales para la contratacion de personas desempleadas y en
situacién de exclusién social, al amparo de la Orden 146/2022 de 27 de julio de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo de Guadalajara.

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente: D. José Manuel Afez Garcia
Secretaria: D2 Beatriz Cristébal Magro
Vocal: D@ Laura Maria Fuentes Vera

Presentada Oferta de Empleo en la Oficina Emplea de Guadalajara (Guadalajara), con
numero 07,2022/009767, y una vez cerrado el plazo de presentacién de solicitudes, se ha

procedido a su baremacion. de acuerdo a las bases establecidas en la convocatoria
correspondiente, resultando la siguiente relacién de personas propuestas, ordenada con la

calificacion otorgada vy el colectivo a que pertenecen:

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.1, de

la Orden reguladora:

a) Personas demandantes de empleo y servicios, en situacion laboral de no ocupadas,
registradas en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha a la fecha del registro
de la oferta, que hayan permanecido inscritas al menos 12 meses, dentro de los 18
meses anteriores a dicha fecha y que pertenezcan a alguno de estos grupos:
12, Personas entre 30 y 66 afios, ambos incluidos, que no sean perceptoras de
prestaciones por desempleo o que sean perceptoras de proteccion por desempleo,
<y excepto en su nivel contributivo.
= 29, Personas menores de 30 afios o mayores de 66 afos, en las mismas
condiciones que el parrafo anterior, cuando tuvieran responsabilidades familiares,
cuando exista informe favorable de los Servicios Sociales Bésicos para su inclusion
en el programa o cuando hayan sido priorizadas por las oficinas de empleo.
32, Personas entre 30 y 66 afios, ambos incluidos, que hayan cotizado en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, al menos veinticuatro meses y que
estén inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en las oficinas de
empleo de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su prestacion por cese de
actividad o una prestacién por desempleo a nivel contributivo, en el momento de
la fecha del registro de la oferta en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha.
42, Personas que, conviviendo con una persona dependiente, pertenezcan a
familias en las que ningin miembro esté empleado; y aquellas personas inscritas
como deri.i “2ntes de empleo no ocupadas, que hayan estado fuera del mercado
de trabajo por haber sido cuidadoras de personas dependientes.
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b) Personas demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas,
registradas en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha a la fecha del registro de la
oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

c) Mujeres que tengan la condicién de victimas de violencia de género, que estaran
excluidas del requisito de estar registradas en una oficina de empleo de Castilla-La
Mancha a la fecha del registro de la oferta; aunque si deberan ANO XLI Ndm. 145 29
de julio de 2022 27648 ser demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de
no ocupadas, registradas en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha, en el
momento de la contratacion.

El 15% de los contratos a celebrar con los colectivos incluidos en este apartado 1,
debera realizarse con mujeres victimas de violencia de género, salvo que no exista un
nGmero suficiente de este colectivo, para alcanzar dicho porcentaje

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: PEON DE SERVICIOS MULTIPLES
, Sin Carnet de Conducir
N° PUESTOS A CUBRIR: 1

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.1, de la Orden
reguladora:

N.© REGISTRO DE
PUNTOS

ORDEN ENTRADA

1 2022-E-RC-1138 8,08

2 2023-E-RC-8 4,40

3 2023-E-RC-9 4,25

4 2023-E-RC-17 2,60

5 2022-E-RC-1156 2,52

6 2022-E-RC-1135 1,82

7 2022-E-RC-1123 1,51
PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: PEON DE SERVICIOS MULTIPLES

Con Carnet de Conducir

N° PUESTOS A CUBRIR: 3

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.1, de la Orden

reguladora:

N.© REGISTRO DE
PUNTOS
ORDEN ENTRADA
1 2022-E-RC-1117 8,54
2 2022-E-RC-1137 6,48
3 2023-E-RC-12 5,69
4 2023-E-RC-14 4,33
5 2022-E-RC-1153 4,00
6 2022-E-RC-1107 3,53
7 2023-E-RC-11 3,03
8 2022-E-RC-1111 1,79
9 2023-E-RC-3 1,63
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RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.5, de la Orden

reguladora:

N.C REGISTRO DE
PUNTOS

ORDEN ENTRADA

11 2022-E-RC-1108 5,16

12 2023-E-RC-18 5,01

13 2023-E-RC-6 3,69

14 2022-E-RC-1112 - 1,28

15 2022-E-RC-1115 0,48
PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: PEON DE SERVICIOS MULTIPLES

Con Carnet de Conducir y Carnet Fitosanitario

N° PUESTOS A CUBRIR: 2

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.1, de la Orden

reguladora:
N.© REGISTRO DE
PUNTOS
ORDEN ENTRADA

1 2022-E-RC-1114 5,29

2 2022-E-RC-1148 1,58

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS que pertenecen al colectivo del art. 6.5, de la Orden

reguladora:
N.© REGISTRO DE
PUNTOS
ORDEN ENTRADA

3 2022-E-RC-1113 1,34

Acuerdos adoptados:
1.-La Comisién de Seleccién acuerda baremar al colectivo del art. 6.5 de la Orden

reguladora.
2.- A la vista de los resultados, esta Comision de Seleccién propone la contratacion de los/as

trabajadores/as en el orden de puntuacion referido para el proyecto y perfil profesional
indicado, quedando como suplentes el resto de candidatos/as relacionados/as.

3.- Se acuerda dar un plazo de 2 dias habiles desde la publicaciéon, para posibles
reclamaciones y tras este plazo se considerara este listado como definitivo.

NOTA:

Las personas contratadas deben estar inscritas, como desempleados, no ocupados,
el dia de la contratacion.

En Pozo de Guadalajara a 13:25 horas del 16 de enero de 2023
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